
“科技创新与创业管理”微专业培养方案

微专业简介

本微专业面向培育发展新质生产力，聚焦人工智能技术、工

程科技与创新创业管理的深度融合，以教育、科技、人才一体化

发展为纲领，深度融合商业（Business）、工程（Engineering）、

科学（Science）、技术（Technology）四大领域。课程体系涵盖

创新管理、基于创新的创业、精益创业、设计思维与创新设计、

紫金创享.创业大讲堂及 Z+科创训练营、科创项目实践项目，最后

以创业项目 Demo day 路演为团队作业考核。通过校企合作、MOOC

资源及线下研讨，学生将掌握 AI 技术在创新创业中的应用场景，

并能设计智能化商业解决方案。培养 AI+时代具备“科学思维+工

程思维+商业思维+设计思维”的复合型领军人才（兼具科学家精

神和企业家精神的复合型科创领军人才）。成绩合格者，可获得相

应微专业证书。

培养目标

1.以“教育-科技-人才”一体化发展为导向，培养具备以下

能力的复合型人才：

2.技术理解力：掌握人工智能、大数据等前沿技术基本原理

及其在商业场景中的应用逻辑；

3.创新实践力：通过精益创业、设计思维等方法论，完成从

创意到产品落地全流程实践；

4.跨界整合力：整合跨学科知识，设计智能化商业解决方案，



推动技术商业化与社会价值创造；

5.全球胜任力：对接国际创新生态，具备科技伦理意识与可

持续发展视野。

面向对象、预修要求、遴选方式

本微专业面向全校各专业本科生（含理工、人文、社科等）

招生，无学科背景限制，鼓励有创业意向、科技创新兴趣或参与

科研项目的学生选修。管理学院将依照学校的相关规定，择优录

取。

课程要求

课程名称 学分 总学时 开课学期 必修/选修 开课形式

创新管理 2 32 二，秋 必修 MOOC/线下

设计思维与创新设计 2 32 二，春夏 必修 MOOC

精益创业 1 24 二，春夏 必修 MOOC

创业实践：从 0 到 1 2 32 二，春夏 必修 线下

紫金创享·创业大讲堂 1 24 二，夏 必修 MOOC/线下

创业管理 2 32 三，秋 必修 线下

基于创新的创业 2 32 三，秋冬 必修 MOOC

Z+科创训练营 3 48 三，春夏 必修 线下

课程简介

1. 课程名称：创新管理

创新是一个国家、民族、企业、个人在当前变革时代持续发展的

动力之源。本课程面向建设创新型国家的战略需求，定位于培养

学生的创新能力，帮助学生掌握创新管理相关理论知识、规律、

特点、方法与实践技能；培养学生提出、分析并解决创新管理实



际问题的能力。本课程具体内容包括创新概念、创新重要性、创

新类型、创新战略、新产品开发方法（如头脑风暴）以及如何进

行商业模式创新、服务创新、破坏性创新、开放式创新等创新。

2. 课程名称：精益创业

本课程将系统介绍精益创业的时代背景、内涵与特征、主要框架、

实施步骤、常用验证最小可行产品的方法工具及精益创业画布

等。本课程旨在培养学生的创造性思维、创新能力和创业精神，

掌握精益创业的科学方法论，在将来的学习工作生活和创业活动

中能够活学活用，科学、低成本、快速试错，降低失败率，提升

创新创业成功率。

3. 课程名称：基于创新的创业

课程的学习围绕着“基于创新的创业”这个核心概念。具体而言，

基于创新的创业指的是：通过对创新力量的运用，在产品服务或

商业模式创新基础上来，捕捉创业机会，由此来更好地满足市场

的需求，为客户提供更好的价值，并在这个基础上来实现创业公

司的增长，最终获得商业价值和社会价值。课程的具体目标包括：

（1）如何用创新来创造机会；（2）如何用创新来建立差异化竞

争优势；（3）追求将技术与市场力量的完美结合；（4）培育创新

驱动的企业家精神。

4. 课程名称：设计思维与创新设计

课程旨在将我国创新设计领域的研究成果与国内外设计思

维前沿成果相结合，构建“创新设计+设计思维+创业实践”的知

识体系，围绕“设计思维”和“创新创业”，“跨学科、跨领域、



跨国界”，面向国家和地区发展的真实需求，旨在有效提升产品

创新与创业实践能力。

5. 课程名称：紫金创享.创业大讲堂

面向全校开设的创新创业教育系列课程中的重要一门开放

式系列讲座。每周围绕一个主题邀请一位不同领域的国内外知名

创业者来课堂分享他们的创新创业历程和创业故事，并与同学们

互动交流，使得学生可以开阔视野、拓展思路、零距离感悟创业

维艰和创业者身上所具备的创新与企业家精神，提升自身的创业

精神和创新能力以及对创业整个过程的感性认识。

6. 课程名称：创业管理

《创业管理》是一门关于如何创建并管理新创组织的课程。

创业活动有多种不同的实现形式，本课程重点关注新企业的创立

过程。围绕机会的识别与开发这条主线，本课程主要涵盖以下八

方面的内容：创业意愿激发、创业机会识别、创业机会评估、商

业模式设计、创业团队与领导力构建、新创企业市场运营、商业

计划撰写、创业路演。

7. 课程名称：创业实践：从 0 到 1

本课程是综合性科创项目实践训练课程。最重要的工作就是

从 0 到 1（对已有项目 idea 的团队是从 0.5 到 1）打磨他们的创

新创业想法，包括帮助解答初创企业最常见、最关心、最头痛的

创业机会识别与评估、市场与客户真正需求挖掘、产品市场匹配

（PMF）、商业模式设计、知识产权与法律、股份分配、投融资、

营销与战略等方面的问题、对接最优质的创新创业生态资源。课



程最后将以真实的 Demo day 形式，组织校内外创业导师和投资

人对团队完成的公司创业计划进行综合点评、评估及提出改进意

见，优秀团队将可能直接获得种子、天使或风险投资。鼓励各团

队充分体现基于创新的创业特色，包括社会创业，用创新创业创

造新的商业价值和社会价值。

咨询电话：88206117 黄老师

浙江大学管理学院
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